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1. Trainingsactiviteiten

CEET gecertificeerde trainen technische trainers. Dit kan zowel door op de
werkvloer instructies te geven aan trainers als wel het klassikaal trainen van
technische trainers binnen een domein.

Beschrijf twee trainingsactiviteiten uit de afgelopen periode en reflecteer
hierop volgens het onderstaande format.

Trainings activiteit 1

Datum:

Duur:

1. a Wat is het thema van deze training?

1. b Wat zijn de gewenste doelen?

2. Essentie (kort en bondig) van het verloop van de training.

Dit gaat over u als trainer. Dus niet over de inhoud van de training,
maar beschrijf de interventies en hoe u erop terugkijkt. Beschrijf ook het
effect op de deelnemers.

3. Omschrijving eindsituatie; wat heeft u met de training bereikt?

4. Feedback van de deelnemers op de training

De wijze van feedback is niet alleen in ‘rapportcijfers’. Het is belangrijk
dat de feedback iets zegt over de werkwijze van de trainer, de behaalde
resultaten en dergelijke

5. Eventuele opmerkingen
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Training activiteit 2

Datum:

Duur van de training

1.a Wat is het thema van deze training?

1. b Wat zijn de gewenste doelen?

2. Essentie (kort en bondig) van het verloop van de training.

Dit gaat over u als trainer. Dus niet over de inhoud van de training,
maar beschrijf de interventies en hoe u erop terugkijkt. Beschrijf ook het
effect op de deelnemers.

3. Omschrijving eindsituatie; wat heeft u met de training bereikt?

4. Feedback van de deelnemers op de training

De wijze van feedback is niet alleen in ‘rapportcijfers’. Het is belangrijk
dat de feedback iets zegt over de werkwijze van de trainer, de behaalde
resultaten en dergelijke

5. Zelfreflectie
5.1 Welke trainersvaardigheden heeft u bewust toegepast?
5.2 Wat waren uw overwegingen hierbij?
5.2 Wat was het effect op de groep?
5.3 Wat heeft u hiervan geleerd?
5.4 Hoe doet u dat in de toekomst
anders, meer of minder en waarom?

2. EXTRA ACTIVITEITEN

Extra activiteiten zijn alle overige activiteiten die u onderneemt om uw
functie als CEET gecertificeerde te verdiepen en te verrijken. De extra
activiteiten kunnen bestaan uit scholing, intervisie en het bijwonen van
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deskundigheidsbevorderende bijeenkomsten die verband houden met uw rol
als technisch trainer.

Bijeenkomst/activiteit 1

Datum:

Duur bijeenkomst/activiteit

1 Wat was uw ervaring?

2. Wat heeft u geleerd?

3. Reflectie op uw ontdekkingen en inzichten ten aanzien van uw rol als
technisch trainer

Bijeenkomst/activiteit 2

Datum:

Duur bijeenkomst/activiteit 2:

1. Wat was uw ervaring?

2. Wat heeft u geleerd?

3. Reflectie op uw ontdekkingen en inzichten ten aanzien van uw rol als
technisch trainer
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